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Internazionalizzazione della cultura Siciliana

ATTIVITA' DI PROMOZIONE, DIFFUSIONE E CIRCUITAZIONE INTERNAZIONALE DEL
PATRIMONIO ARTISTICO — CULTURALE DEL COMPRENSORIO DI METROPOI EST

AVVISO PUBBLICO

PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI FIDUCIARI PER N. 3 COMPONENTI DEL COMITATO
ORGANIZZATIVO RELATIVO ALLA ORGANIZZAZIONE EGESTIONE DELL’EVENTO:

1° FESTIVAL INTERNAZIONALE DELLA FOTOGRAFIA E CINEMATOGRAFIA

SUBACQUEA DELLA “CITTA DI SOLUNTO”
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il Quadro Comunitario di Sostegno per le regione ltaliane dell’'obiettivo | (2000-
2008);

il Complemento di programmazione del POR Sicilia 2000-2006 adottato con
Deliberazione di Giunta n. 23 del 26 gennaio 2005;

il DPR n. 152/segr. DPR del 07/06/2004, registrato alla Corte del Conti in data
06/08/2004 Reg. 01 Fgl. 38, in cui stato approvato anche il Pacchetto Integrato di
Operazione Strategiche PIOS 25 Metropoli Est, di cui all'Azione C del PIR Reti per
Lo Sviluppo Locale, nell'ambito del quale & prevista la Sottomisura 6.06c;

che con D.D.G. n. 9118 del 27/12/2005, in corso di registrazione alla Corte dei Conti,
é in itinere la procedura di finanziamento ufficiale del Progetto “1°Festival
Internazionale della Fotografia e Cinematografia subacquea della Cittd di Solunto”
nell'ambito del PIOS 25;_codice locale 1999.1T.16.1.P0.011/6.06C/9.3.13/0031

che per |'attivazione delle procedure di crganizzazione dell'evento & necessario la
costituzione di un Comitato organizzativo composto da 4 (quattro) professionalita
con comprovata esperienza nellorganizzazione di eventi, di  mostre
cinematografiche e fotografiche, e con conoscenza dei programmi comunitari;

che la Societa consortile Metropoli Est s.r.l., nella qualitad di Soggetic Coordinatore
del PIOS 25, ha individuato con delega specifica il Consigliere di Amministrazione
arch. Francesco Vitale, giusta delibera di C.d.A. del 20M12/2005, come Coordinatore
del Progetto costituente il Comitato Organizzativo del Festival;

I'esigenza di procedere con strumenti di evidenza pubblica, cosi come richiesto dalla
normativa comunitaria;

di dover awviare le procedure per lindividuazione e la selezione di n. 3
professionalith a completamento del Comitato Organizzativo di supporto
all'organizzazione del 1°Festival Internazionale della Fotografia e Cinematografia
subacquea della Citta di Solunto;
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Art. 1

Definizione del Comitato Organizzativo

La Societd Consortile Metropoli Est s.rl, nella qualitd di soggetto coordinatore del PIOS 25, indice una
selezione per lindividuazione di n. 3 esperti, costituenti il Comitato Organizzativo di supporto per la
realizzazione del 1°Festival Internazionale della Fotografia e Cinematografia subacquea della *Citta di
Soluto”.

Il comitato ha la finalitd di garantire la pianificazione, realizzazione e il monitoraggio delle attivita previste da
progetto.
Gli esperti facenti parte del Comitato organizzativo dovranno garantire nel dettaglio::
» esperienza e competenza negli ambiti della comunicazione e animazione;
» capacita organizzativa e di controllo in attivita progettuali legate alla realizzazione di eventi con
caratteristiche di internazionalizzazione dell'economia; -
» capacitd di gestione amministrativa finanziaria e procedurale nella realizzazione delle varie fasi
progettuali con verifiche dei piani di lavori e la relativa tempistica;
» attivita di coordinamento e supervisione, garantire la tempistica stabilita e, eventualmente

predisporre le modifiche necessarie.

Le attivita dovranno essere svolte secondo le modalita ed | tempi previsti o desumibili dal progetto approvato
e finanziato nel rispetto di quanto previsto nel bando di cui al POR Sicilia Misura 6.06c e alle indicazione
dell'Assessorato BB.CC.AA. — Dipartimento BB.CC .AA. ed EP.

Il profilo professionale delle tre figure costituenti il comitato:

A. n.1esperto/a in organizzazione eventi cinematografici e fotografici;
B. n. 1 esperto/a in marketing e comunicazione;

C. n.1 espertola in gestione ed amministrazione di grandi eventi.

Art. 2
Caratteristiche delle figure professionale del comitato organizzativo

' Le tre figure costituenti il comitato dovranno essere:

iF'rt:rfil-:» A: Esperto/a in organizzazione eventi cinematografici e fntb'graﬂci

iEsperta in tema di organizzazione di eventi cinematografici e fotografici, maturata nell’ambito di
|organizzazioni nazionali o internazionali.

IPruﬂIo B: Esperto/a in marketing e comunicazione;

Espero in tema animazione e comunicazione presso Uffici della pubblica amministrazione, enti e/o imprese di

rlievo nazionale o internazionale, primarie istituzioni di ricerca e universitarie, enti e/o imprese di rilievo
nazionale o internazionale;
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Profilo C: Esperto/a in gestione ed amministrazione di grandi eventi.

Espero in tema di gestione di progetti comunitari maturata nellambito di attivitd di supporto alla
programmazione, gestione, valutazione e controllo di programmi & progetti integrati cofinanziati da risorse
comunitarie, presso uffici della pubblica amministrazione efo istituzioni comunitarie, istituzioni di ricerca e
universitarie, enti e/o imprese di rilievo nazionale o internazionale.

Nello svolgimento dell'incarico ogni professionista dovra collaborare e raccordare le proprie attivita con il
coordinatore del Progetto, il R.D.P. e, per quanto occorra, con gli altri consulenti eventualmente incaricati.

Art.3
Presentazione delle istanze termini e modalita

Le istanze di partecipazione alla selezione per la assegnazione degli incarichi dovranno pervenire, a mano o
a mezzo A/R, unitamente alla richiesta redatta in carta semplice a METROPOLI EST S.R.L. VIA
MATTARELLA N. 58 - 90011 BAGHERIA (PA) entro e non oltre le ore 13.00 del 20 marzo 2006,
indicando sulla busta (in stampatello) la dicitura “POR Sicilia 2000/2006 Misura 6.06 C Selezione Comitato
Organizzativo 1° Festival Internazionale "Citta di Solunto”, seguito dal Profilo d’interesse (A, B o C).
| Non fara fede il timbro postale.

Le istanze di partecipazione dovranno essere redatte come da modelli allegati (CV in formato europeo e
modello della domanda di partecipazione), firmati dal/dalla candidatola e dovranno contenere
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali come da normativa vigente, ed essere consegnate in busta
chiusa

Nel curriculum vitae (esclusivamente in formato europeo) da allegare alla domanda, debitamente sottoscritto,
i candidati dovranno indicare i titoli, la formazione scolastica, le precedenti esperienze formative e
professionali utili ai fini della selezione, nonché ogni altra esperienza formativa o professionale rilevante ai
fini del colloqui e valutazione finale. Gli eventuali titoli valutabili ai fini della valutazione della selezione
andranno allegati in copia alla busta contente il curriculum e la domanda di partecipazione.

Art. 4

Requisiti per 'ammissione al concorso

Per essere ammessi alla selezione i candidati debbono essere in possesso dei seguenti requisiti:
= diaverela cittadinanza italiana o di altro Stato membro della Unione Europea;
= di conoscere perfettamente la lingua italiana;
= di avere conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata, o di altra lingua UE ;
» i godere dei diritti civili e politici;
= di non avere carichi penali pendenti;
= di avere una posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;
= di non essere mai stato licenziato/a, dispensato/a o destituito /a o interdetto dal servizio
presso pubbliche amministrazioni;
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Art. 5
Durata e trattamento economico

La societd Metropoli Est S.r.l. provvederd a stipulare con i candidati prescelti in contratto che avra durata 6
mesi (mesi sei).

| selezionati dovranno assicurare un rapporto di collaborazione di natura professionale e dovranno garantire
il raggiungimento degli obiettivi di cui all'art. 1.

La retribuzione, per ciascun profilo professionale, & guantificata in 7.500,00 euro (setiemilacinquecento/00
euro) per 'intera durata del contratto, onnicomprensivo.

Art. 6
Procedure di selezione

Le candidature ammesse alla valutazione saranno esaminate da un'apposita Commissione di Valutazione,

costituita dal R.d.P., dal Coordinatore del progetto, del Presidente del C.d.A. della Societd Consortile

Metropoli Est S.r.l..

La Commissione stabilisce procedure e modalitad del processo di selezione dei candidati.

La selezione degli esperti nelle tre figure richieste verra espletata attraverso:
* valutazione degli anni di esperienza matura nel settore di appartenenza; i gadive, o i
» dallo spessore degli eventi in cui I'esperto ha gia svolto attivita; Leandly ’/My//wf: LPdriedd/ fallhiield
= Titoli di studio, master, stages posseduti; /-7 miﬂ‘,wuf R
= Conoscenza delle lingue straniere; '

La scelta dei soggetti idonei da proporre al C.d.A. sard effettuata, ad insindacabile giudizio dalla

Commissione di Valutazione composto dal R.d.P. del progetto, dal Coordinatore del Progetto, dal Presidente

del C.d.A. sulla base di una valutazione comparativa delle domande pervenute tenuto conto della tipologia di

incarico da affidare, dalla rilevanza del curriculum rispetto alla prestazione e dal colloguio svolto.

Al termine della procedura di selezione, sulla scorta della valutazione effettuata, la Commissione proporra la

nomina su base fiduciaria dei tre esperti al Consiglio di Amministrazione motivando opportunamente la

scelta.

Il Consiglio di Amministrazione di Metropoli Est procedera, a proprio insindacabile giudizio, ad affidare gli

incarichi nel rispetto dei principi di non discriminazione, paritd di trattamento, proporzionalita e trasparenza.

Non sara effettuata alcuna graduatoria.

Art. 7
Vincoli di partecipazione e cause di esclusione

| candidati che vogliano presentare domanda di selezione per pil di un profilo dovranno inviare domande
disgiunte per ciascun Profilo d'interesse.

lle candidati/e devono essere in grado, se richiesto, di produrre la documentazione giustificativa che
certifichi le attivita dichiarate nei curricula.

In ogni caso, l'impossibilitad di cerificare quanto dichiarato nei curricula comporta la facoltd, da parte della
Commissione di Valutazione, di non procedere alla definizione dell'incarico.

| soggetti individuati per il conferimento degli incarichi, dovranno preventivamente produrre la
documentazione necessaria al conferimento dell'incarico, al fine della sottoscrizione del relative disciplinare.
La documentazione verra richiesta con lettera raccomandata o telegramma, specificando termini & modalita.
Scaduto inutilmente il termine indicato nella lettera per la presentazione della documentazione richiesta (15
prorogabili per giustificati motivi), la Societd comunicherd di non dar luogo a procedere alla stipula del
contratto e si provvedera alla sua sostituzione con altro soggetto ritenuto idoneo.
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Art. 8

Tutela dei dati personali

| dati dei quali il la Societa Consortile Metropoli Est entra in possesso a seguito del presente Avviso verranno
trattati nel rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei
dati personali e successive modifiche ed integrazioni.

Art. 9
Norme cautelative

Il presente Avviso non vincola, in alcun modo la Societd Consortile “Metropoli Est” la quale si riserva, inoltre,
il diritto insindacabile, senza che possano essere sollevati e obiezioni o diritti di sorta di prorogare il termine
di scadenza del concorso o di revocarlo.

Il presente Avviso pud essere sospesc o revocato per esigenze amministrative e giuridiche di revoca o
riduzione del finanziamento da parte dell Amministrazione Regionale competente.

Il presente avviso viene pubblicato nell'attesa che venga data regolare frasmissione per la registrazione alla
Corte de Conti per il tramite della Ragioneria Centrale per i Beni Culturali ed Ambientali.

La Societd Consortile *Metropoli Est” non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante 0 da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per gli altri disguidi o ritardi non
imputabili alla Stessa.

Art. 10
Forme di pubblicita e informazioni

Il presente avviso verra pubblicato all'Albo Pretorio e nel Siti ufficiali dei Comuni facenti parte di Metropoli
Est e aderenti al PIOS 25, nel sito stesso di Metropoli Est. www.metropaliest.it e su quello del POR Sicilia
2000-2006 www.euroinfosicilia.it .

Per ulteriori informazioni & possibile rivolgersi agli Uffici di Metropoli Est telefonando al numero 091 909013,

Il Presidente del C.d.A.
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Alla Societa Consortile Metropoli Est S.r.l.,
\ia B. Mattarella, n® 58
90011 Bagheria, (PA)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di n. 3 esperti per la costituzione di un
Comitato Organizzativo deputato alla organizzazione dei servizi connessi
all'evento: |* Festival internazionale della Fotografia e della Cinematografia
Subacquea della “Citta di soluto”, Misura 6.06 c del POR Sicilia 2000-20086.

I EOBEEHIDE . © R A R R R R nato

- A i) o RS . . UMy (500 L SR , & residente

[ 1 , VIE e e N...... Prov......... ,

TeleniSsinuiahaiend AT R SRR R Bl i S

Codicafiscale f Pariba IV A o i s i s S G i =

Indirizzo presso il quale trasmettere ogni eventuale

IR BRI e A R A S B M B N A
CHIEDE

di essere ammesso alla selezione di n. 3 esperti per la costituzione di un Comitato
Organizzativo deputato alla organizzazione dei servizi connessi all’evento: |* Festival
internazionale della Fotografia e della Cinematografia Subacquea della “Citta di soluto”
Misura 6.06 c del POR Sicilia 2000-2006, per il seguente Profilo cosi come disposto all’art. 2
dell’ Avviso:

(segnare nella casella in bianco il profilo desiderato)

@ D Esperto/a in organizzazione eventi cinematografici e fotografici
E D Esperto/a in marketing e comunicazione;

E |:| Esperto/a in gestione ed amministrazione di grandi eventi.

Non é possibile nello modulo di domanda selezionare pit opzioni. Le domande per la selezione
di pit profili dovranno pervenire alla Commissione di selezione disgiunte.
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A tale fine, il sottoscritto dichiara:

= diavere la cittadinanza italiana o di altro Stato membro della Unione Europea;

* di conoscere perfettamente la lingua italiana;

* diavere conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata, o di altra lingua UE ;

* digodere dei diritti civili e politici;

* dinon avere carichi penali pendenti;

= diavere una posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

* di non essere mai stato licenziato/a, dispensato/a o destituito /a o interdetto dal servizio

presso pubbliche amministrazioni:

Il sottoscritto, consapevole della responsabilita penale a cﬁf pud andare incontro in caso di
dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000

DICHIARA

che tutte le notizie fornite nella presente domanda corrispondono al vero.

AUTORIZZA

la Societa Consortile Metropoli Est al trattamento dei dati dei quali entra in possesso a seguito
della presente domanda, nel pieno rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 -
Codice in materia di protezione dei dati personali e successive modifiche ed integrazioni.

Luogo edata,...........ceecvninenenn

Firma

Al sensi degli artt. 46 47 del D.P.R. 445/2000, l'autentica delle firme in calce alla domanda (la
quale conserva immutate le caratteristiche di “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta”) potra,
oltre che nelle consuete forme, essere effettuata allegando la fotocopia di un valido documento
di identita del firmatario.
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All. 2

FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [CocNoME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citt, paese ]
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita [ Giorno, mese, anno |

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - g [ Iniziare con le informazioni pid recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a) [ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinents
frequentato con successo. |

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o farmazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)



POR Sicilia 2000-2006

PIR - RETI PER LO SVILUPPO LOCALE - AZIONE C

PIOS 25 “METROPOLI EST”
ASSE VI - Sottomisura 6.06 ¢

Internazionalizzazione della Cultura Siciliana

CAPACITA E COMPETENZE
PERSOMNALI

Acquisite nel corsa della vifa e della
CrTiera ma nan necessanaments
riconosciute da cerlificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di letfura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

C P CIT ECOMPETENZE

REL ZION LI

Vivere & lavorare con alfre persane, in
mbiente multicutturate, cccupando posti
1cui @ comunicazione & imporiante  in
sifuazion in cul & essenzials lavorare in

squadra (ad es. cultura & sport), ecc.

C P CIT ECOMPETENZE

ORG NIZZ TIVE

d es. coordinamento & amministrazions
1 persone, progefti, bilanci; sul posto di
lavorg, in sttivita of volontfariato (ad es.

culfura e sport), & casa, ece.

C P CIT E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, stirezzature specifiche,
macchinan, ecc.

C P CIT ECOMPETENZE
RTISTICHE

Musica, scritiurs, disegno ecc.

LTREC P CIT ECOMPETENZE

Competenze non precedentaments
indicate.

P TENTEOP TENTI

; ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[ Indicare la madrelingua |

[Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Inserire qui ogni alira informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ect. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |
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IZZAZIONE AL TRATTAMENTO DATI

1Zzo L SOCIET CONSORTILE METROPOLIEST LTR TT MENTOD TIDEIQU LIENTR INPOSSESSO SEGUITO DELL
T ZIOME DEL SEGUENTE CURRICULUM, TENUTO CONTO CHE GLI STESSI VERR NNO TR TT Tl NEL PIENO RISPETTO DEL
o legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali E SUCCESSIVE MODIFICHE

IGR ZIONI,

B e

Firma



