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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

DEL SERVIZIO CONTABILE E FINANZIARIO 

 

N.  41   del 16/03/2010 
 

OGGETTO: Approvazione verbale di selezione interna per titoli 

per l’individuazione di n. 2 unità per la copertura del profilo 

professionale di “Agente di Polizia Municipale” 
 

 

 

L’anno duemiladieci, il giorno sedici del mese di marzo in Marineo, presso la  sede 

municipale, la sottoscritta Dr.ssa  Giovanna Lo Piccolo nella qualità di Responsabile 

del Servizio sopra indicato, ha adottato il presente provvedimento. 

 

 

 

 

 

Visto di regolarità contabile ai sensi del vigente regolamento di contabilità. 
 

 

 

 

 

Marineo lì, 16/03/2009                                       Il Responsabile del Servizio Contabile e Finanziario 

                                                             (F.to)          (Dr.ssa Giovanna Lo Piccolo) 



 

 

IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO DEL PERSONALE 

 

Premesso che : 

   

• con deliberazione della Giunta Comunale n. 13 del 25/02/2010 è stato 

approvato bando di selezione interna per titoli per l’individuazione di n. 2 unità 

a tempo determinato e parziale delle categorie B e C per la copertura del 

profilo professionale di “Agente di Polizia Municipale categoria C” –posizione 

economica C1 da assegnare al settore di P.M.; 

• l’avviso di selezione è stato pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito WEB del 

comune ; 

• in data 16 marzo c.a. è stata espletata la selezione interna per titoli per 

l’individuazione di n. 2 unità e stilato il relativo verbale ; 

Ritenuto dover provvedere all’approvazione del sopracitato verbale  

 

DETERMINA 

 

• Approvare il verbale di selezione interna per titoli per l’individuazione di n. 2 

unità a tempo determinato e parziale delle categorie B e C per la copertura del 

profilo professionale di “Agente di Polizia Municipale categoria C” –posizione 

economica C1 da assegnare al settore di P.M., alla  presente allegato per 

formarne parte integrante e sostanziale . 

• Si da atto che il suddetto verbale è stato trasmesso per la pubblicazione 

all’Albo Pretorio e sul sito WEB del comune . 

 

 

 

                                                                                           Il Responsabile del Servizio 

                                                                             (F.to)   Dott.ssa Giovanna Lo Piccolo 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 
Affissa all’Albo Pretorio il ______________________________  
Defissa        il_______________________________ 
 
 

 

 
IL MESSO COMUNALE 

     ___________________ 

 

____________________________________________________________________ 

 

Il Segretario Comunale 
 

CERTIFICA 
 
Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente 
determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni 
consecutivi a decorrere dal giorno festivo senza opposizioni o reclami. 

 
 

Marineo li_____________ 

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   C O M U N E    D I    M A R I N E O 
Provincia di Palermo 

________ 

 
Cod.Fisc:   86000870823                     Tel. 091.8725193 

Part. IVA: 02957130822                                   Fax. 091.8727445 

 
 

 

 

VERBALE DI ESPLETAMENTO SELEZIONE INTERNA PER TITOLI 

PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 2 UNITA’ PER LA COPERTURA 

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI “AGENTE DI POLIZIA 

MUNICIPALE” 
 

 

 

L’anno duemiladieci, il giorno sedici del mese di marzo alle ore 10.30 in Marineo 

presso l’Ufficio  del Responsabile del Servizio del Personale Dott.ssa Giovanna Lo 

Piccolo assistita dalla S.ra Pernice Giuseppa e dalla Sig.ra Di Sclafani Carmela in 

qualità di verbalizzante si procede all’esame degli atti per l’espletamento della 

selezione per la partecipazione alla selezione interna per titoli per l’individuazione di 

n. 2 unità  a tempo determinato e parziale delle categorie B e C per la copertura del 

profilo professionale di “Agente di Polizia Municipale categoria C”- posizione 

economica C1 da assegnare al settore di P.M. 

 

CONSIDERATO CHE 
 

Con deliberazione di G.M. n. 13 del 25/02/2010 è stato approvato bando di selezione 

interna per titoli per l’individuazione di n. 2 unità  a tempo determinato e parziale 

delle categorie B e C per la copertura del profilo professionale di “Agente di Polizia 

Municipale categoria C”- posizione economica C1 da assegnare al settore di P.M. 

 

 

Come risulta dagli atti d’ufficio, sono pervenute istanze di partecipazione da parte dei 

Sigg.ri : 

 

1. QUARTARARO GIUSEPPINA  prot. n. 3499 del  10/03/2010 

2. CANGIALOSI GRAZIA  prot. n. 3500 del  10/03/2010 

                                               

CIO’ PREMESSO 

 

Vengono esaminate le istanze , pervenute entro il prescritto termine di scadenza , 

ritenutele valide e accertato che i candidati sono in possesso di tutti i requisiti previsti 

dal bando per poter essere ammessi alla selezione medesima. 

Riconosciuta la propria competenza a formulare la graduatoria di merito. 

 



 

 

 

Si procede all’esame delle singole istanze e all’assegnazione dei relativi punteggi 

       

1. QUARTARARO GIUSEPPINA 
- Diploma di Scuola Media di II grado      Punti 6,6           

- Titoli Professionali        Punti 2 

- Servizi prestati in qualifica professionale immediatamente  

inferiore a quella del posto messo a concorso   Punti 3,2 

- Servizi prestati in qualifica professionale corrispondente  

superiore a quella del posto messo a concorso  

Punti 0,9 

Totale punti   12,7 

 

2. CANGIALOSI GRAZIA 
- Diploma di Scuola Media di II grado      Punti 11           

- Titoli Professionali        Punti   2 

- Servizi prestati in qualifica professionale immediatamente  

inferiore a quella del posto messo a concorso  Punti    3,2 

- Servizi prestati in qualifica professionale corrispondente  

superiore a quella del posto messo a concorso      

Punti     0,9 

           Totale punti   17,01 
            

 

Si procede, infine, alla formulazione della graduatoria 

 

 

1. Cangialosi  Grazia   punti 17,01 

2. Quartararo Giuseppina   punti 12,7 

 
 

 

 

Il Verbalizzante 

S.ra Di Sclafani Carmela   IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

DEL  PERSONALE 

Dott.ssa  Giovanna Lo Piccolo 
 




