ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
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Ogeetio: | Direttive alla delegazione trattante di parte pubblica FES 2012

il

L anno duemilatredici, il giorno \CM

Con Iintervento dei signori:

1) BARBACCIA

2) GRECO

3) CANGIALOSI
4) SALERNO
5) SPATARO

del mese di pov ks, alle ore«t%’F U , si & riunita
LA GIUNTA COMUNALE
Presente |~ Assente

Pietro Sindaco >

Antonino V. Sindaco >=<

Alberto Assessore <

Francesca Assessore >

Ciro Assessore <

L A,

Presiede il Sindaco dott. Pietro Barbaccia
Partecipa il Segretario Comunale dott. Salvatore Somma

[l Presidente, constatato la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a deliberare
sull’argomento in oggetto indicato,

Ai sensi del comma 1 dell'articolo 53 della legge 8 agosto 1990 n.142 come recepita dalla legge regionale 11
dicembre 1991, n. 48, nel testo sostituito dail’art. 12 della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30, si esprime parere

favorevole | contrario in ordine alla sola regolarita tecnica della proposta.

Li,

PROSPETTO CONTABILE

Categ.

Capitolo

Stanziamento originario

Variazione in piiYmeno

Variazione in piiYmeno

Situazione risultante

Somme impegnate

Somme disponibili

Somme che si impegna con presente

Restano disponibili

11 Responsabile del Servizio

Ai sensi del comma 1 dell'articolo 53 della legge 8 agosto 1990 n.142 come recepita dalla legge regionale 11
dicembre 1991, n. 48, nel testo sostituito dalP’art. 12 della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30, si esprime parere

favorevole | contrario in ordine alla sola regolarita contabile della proposta.

Li,

1! Responsabile del Servizio Finanziario
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Il Sindaco formula la seguente proposta di deliberazione avente per oggetto
Direttive alla delegazione trattante di parte pubblica FES 2012”.

Premesso che con determinazione del 168p0nsabile del servizio finanziario n.
45 del 18.06.2012 & stato costituito il fondo per le risorse decentrate per il personale
dipendente per I’anno 2012.

Atteso che spetta all’Organo politico determinare gli indirizzi per la
quantificazione delle risorse finanziarie variabili da destinare all’incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane nei limiti stabiliti dalla contrattazione
nazionale, nei limiti dei parametri di virtuosita fissata per la spesa del personale dalle
vigenti disposizioni e nel rispetto dei vincoli di bilancio.

Visto Part. 9, comma 2/bis della legge 122/2010 che recita: “a decorrere dal
01.01.2011 e sino al 31.12.2013 ’ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessoric del personale, non pud superare il
corrispondente importo dell’anno 2010 ed ¢ comunque automaticamente ridotto in
misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio.

Ritenuto, con riferimento agli istituti obbligatori, come avanti pit dettagliati, di
confermare nell’an e nel quantum quanto gia previsto per gli anni pregressi e che per
memoria qui si riportano:

1. Indennita di reperibilita
Indennita di rischio
Indennita di maneggio valori
Indennita personale educativo asilo nido
Indennita per specifiche responsabilita
Indennita per articolazione orario di lavoro
Indennita di disagio

ek W

Dare mandato al responsabile del servizio personale di predisporre
preliminarmente il sistema di valutazione della performance individuale ai sensi
del D.L.vo n. 150/2009.

Applicare i benefici economici del fondo efficienza servizi anche al personale in
servizio a tempo determinato

PROPONE

Fornire alla Delegazione Trattante di Parte Pubblica le seguentt direttive:

1. Con riferimento agli istituti obbligatori, come avanti piu dettagliati di
confermare nell’an e nel gquantum quanto gia previsto per gli anni
pregressi e che per memoria qui si riportano:

a) Indennita di reperibilita

b} Indennita di rischio

¢} Indennita di maneggio valori

d) Indennita personale educativo asilo nido
e) Indennita per specifiche responsabilita

f) Indennita per articolazione orario di lavoro
g) Indennita di disagio



Dare mandato al personale del servizio personale di predisporre
preliminarmente il sistema di valutazione della performance individuale ai
sensi del D.L.vo n. 150/2009.

IL SINDACO
Dott. Pietro Barba
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LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la superiore proposta di deliberazione.
Con votazione unanime e palese

DELIBERA

Approvare la superiore proposta di deliberazione avente per oggetto “Direttiva alla
delegazione trattante di parte pubblica FES 20127,

La Giunta Municipale, con separata votazione unanime e palese, dichiara il
presente atto immediatamente esecutivo al fine di consentire I’immediata operativita
del provvedimento.



Letto, approvato e sottoscritto.

Il Sindaco

Pooelrae WO

L’ Asgessore am:lanzg 11 Segretario Comunale
7~ , T

Affissa all’albo pretorio il
Defissa il

11 Messo comunale

Il Segretario del Comune
CERTIFICA
su conforme relazione del Messo comunale incaricato per la pubblicazione degli atti che la presente

deliberazione & stata pubblicata all’Albo pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a

decorrere dal giorno festivo senza opposizioni o reclami.

E'Li, ' Il Segretario Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente delibera & divenuta esecutiva in data

Li, 1l Segretario Comunale

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva

Li, "3 0 NOU ?gﬁg N -
Visto: T Sindaco_ | Mv&{m—k&m Il Segretario Comunale <> &=

La presente delibera @ stata trasmessa ai Capigruppo Consiliari con nota n. del

La presente delibera ¢ stata trasmessa per I’esecuzione all’ufficio in data




