Prov. Palermo

immedisiements Fspeutive

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N._JH

i concessione aspettativa alla dipendente contrattista Sig.ra Rosa Maria Lo
Pinto

Oggetto!

L’anno duemiEa}, il giorno M—C«L A del mese di :'iim-ﬂ_ . alle ore £ =4 siériunita
LA GIUNTA COMUNALE

Con ’intervento dei signori:

Presente:: |- -_éffs&_"é}itél- L
1) RIBAUDO Francesco Sindaco X
2) MURATORE Pietro V. Sindaco X
3) COSTA Angela Assessore X
4) FRANCAVIGLIA Salvatore Assessore X
5) BENANTI Onofrio Assessore X
6) CANGIALOSI Ciro Fabio Assessore X
7) TRENTACOSTI  Salvatore Assessore X

Presiede il Sindaco rag. Francesco Ribaudo
Partecipa il Segretario Comunale dott. Antonino Macaluso 59{vatoy > Sendin g

1l Presidente, constatato la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a deliberare
sull’argomento in oggetto indicato.

Ai sensi della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48, nel testo sostituito dall’art. 12 della legge regionale 23
dicembre 2000, n. 30, si esprime parere favorevole / cestrrrfo in ordine alla sola regolarita teenica della proposta.
]

Li, 1l Responsabile/del Servizio
A N
/

PROSPETTO CONTABILE

Categ. Capitolo
Stanziamento originario

Variazione in pil/meno

Variazione in pilt/meno

Situazione risultante

Somime impegnate

Somme disponibili

Somme che si impegna con presente
Restano disponibili

Al sensi della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48, nel testo sostituito dall’art. 12 della legge regionale 23 =
dicembre 2000, n. 30, si esprime parere favorevole / eomfaro in ordine alla sola regolaritd contabile della proposta.

Li, 11 Responsabile del Se@anzmrm
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Proposta di deliberazione per la Giunta Comunale
OGGETTO: concessione aspettativa alla dipendente contrattista Sig.ra Rosa Maria
Lo Pinto
Il responsabile del Servizio

Vista I’istanza prot. n. 4224 in data 22.03.2012 con la quale la Sig.ra Rosa Maria Lo
Pinto, contrattista in servizio presso questo Comune richiede un periodo di
sospensione dal servizio per motivi familiari, come integrate e modificate dalle note
prot. n. 4330 e n. 4353 entrambe in data 26.03.2012 per il periodo di giomi 34 a far
data dal 12.04.2012;

Dato atto che, dall’esame degli atti di ufficio, risulta che la dipendente contrattista
Sig.ra Rosa Maria La Sala non ha fruito di altri periodi di aspettativa nel triennio;

Vista la dichiarazione di disponibilita all’aspettativa in data 26.03.2012 a firma del
responsabile del servizio presso cui detta unita presta servizio;

Visto I’art. 11 del C.C.N.L dell’1.04.1999
Visto il regolamento degli uffici e dei servizi;

Ritenuto di accogliere la richiesta presentata e di concedere il periodo di aspettativa
non retribuito

PROPONE
Per le motivazioni sopra esplicitate:
Di concedere alla dipendente contrattista Sig.ra Rosa Maria Lo Pinto, categoria B,
posizione economica B1, un periodo di aspettativa non retribuita per motivi familiari
di giorni 34 a decorrere dal 12.04.2012 ¢ fino al 25.05.2012

Dare atto che il periodo trascorso in aspettativa riduce proporzionalmente le ferie;

Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

La Giunta Comunale
Vista ed esaminata la superiore proposta di deliberazione;
Consideratala meritevole di approvazione

Con voti unanimi e favorevole espressi per alzata e seduta



DELIBERA

Approvare e fare propria la suestesa proposta di deliberazione

La Giunta
Con separata ed unanime votazione espressa per alzata e seduta
DELIBERA

Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva stante I'imminenza
del termine di decorrenza



Letto, approvato e sottoscritto.

el 7
L’ Assessore anziano \// [ Segretario Comunale

( A T S

Affissa all’albo pretorio il
Defissa i

1l Messo comunale

[ Segretario del Comune

CERTIFICA
su conforme relazione del Messo comunale incaricato per la pubblicazione degli atti che la presente
deliberazione & stata pubblicata all’Albo pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a

decorrere dal giomo festivo senza opposizioni o reclami.

Li, Il Segretario Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

La presente delibera ¢ divenuta esecutiva in data

Li, Il Segretario Comunale

La presente deliberazione$ immediatamente esecutiva
T -

Li_ 0B g N 7
Visto: 11 Sindagé _ F s

/k/ Segretario Comunale g"*(*’i, S @/\—-\_/4\

La presente delibera & stata trasmessa ai Capigruppo Consiliari con nota n. del

La presente delibera ¢ stata trasmessa per 1’esecuzione allufficio in data




Ti trovi in: Home > Contratiazione > Comparii > Regioni ed autonomie locali > Contratti > CCNL successivo al
CCNL del 01-04-1999
14/09/2000

BACCNL successivo al CCNL del 01-04-1999

Art.11
Aspettativa per motivi personali

1. Al dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, che ne faccia
formale e motivata richiesta possono essere concessi, compatibilmente con le
esigenze organizzative o di servizio, periodi di aspettativa per esigenze
personali o di famiglia, senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita,
per una durata complessiva di dodici mesi in un triennio da fruirsi al massimo
in due periodi.

2. 1 periodi di aspettativa di cui al comma 1 non vengono presi in
considerazione ai fini della disciplina contrattuale per il calcolo del periodo di
comporto del dipendente.

3. La presente disciplina si aggiunge ai casi espressamente tutelati da
specifiche disposizioni di legge 0, sulla base di queste, da altre previsioni
contrattuali.



o T : T s e ) . o N :
A e DU s SPEtTLE AN AL MR g LD

T e Pemeois
Ll o FERso M A&

S ANE GEIN
o ?T‘" E‘ wo b Li‘JLU .i'(]v"':"-'}lzb_ :

Ol \ .:f_u;;i.uu&u

rm Civo rs(oine




o Ty Rosy Mo
g"g ‘./‘“;)V
Boo 35 V(/

\{z?

L R
,) YO H»/Ju Ay

\f}“/ i,_, S

@L( 9 3 AO ;

3
k3
AV
;:’" i 3 &l S i
ST 4
R T E
LS p— et = T . K
- T i3
T s

st S

LA™ (

fn e
AV VS

:':‘ K{ & ::‘b £ 1\%‘} ‘,(

‘EQ)‘

(G aley ;ig{sz:'
1

PRI

‘ :
& w;‘)-g%’} f-{ r? '(( ;12
¢ Ay
. A NN e Sy
1 5&‘({(551'5‘“?":{]}(“ﬂ§( }}" b;!%if’{““{"""”i/




-

AR N T oA
Comune di .. L ARINEC ceeneene (PROV. LML)
servizio ... AL AR GENERALL
N oo, Data ... o005 J3 01

ha richiesto la concessione di aspettativa per un periodo di ... ;’%‘i‘j‘@(“l giorni [_] mesi, con
o o _ L
decorrenza dal ‘i'_@.r—af"i’it’—z’vﬁm relazione all'art. 11 del vigente C.C.N.L. sottoscritto il 14 settembre

2000, per esigenze personali o di famiglia.
Visto che il citato articolo 11 subqrdina ia concessione della richiesta aspettativa alla compatibilita con le
esigenze organizzative e di servizio: 7.
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
Visto il C.C.N.L. 14 settembre 2000;
DICHIARA
che non sussistono motivi ostativi né incompatibilité con le esigenze organizzative o di servizio, per la

concessione di aspettativa per esigenze personali o di famiglia al/alla richiedente dipendente

- eI U L 3 ST
sigfra .......| L S IN T nEE H?“’ ...........................................................................
meglio generalizzato/a in premessa.
{ . N o /
.......... RN VISR BIy s AT

il Responlabile el Servizio

Cat. V- N. 850331.1.b
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AL SERVIZIO PERSONALE

OGGETTO: RICHIESTA DI ASPETTATIVA.

liLa sottoscrittofa .....& G L L
nate/a @ ................ M =N

residente a M2y ne o

dipendente di ruolo di codesta Amministrazione, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, categoria

o i P R o R S
............... , posizione economica ..‘R..l.‘..ﬁ.!, profilo professionale tw—)‘f{?)[fl.»f(
in relazione al vigente C.C.N.L. sottoscritto il 14 setiembre 2000,
CHIEDE 5
la concessione di aspetiativa per un periodo di ........... 54%!u{“3 ..................... [A giorni [ mesi, con

decorrenza dal ... 2.2 B4 e

esigenze personali o di famiglia (art. 11):

[] coniuge lavoratore all'estero (art. 13):

. DICHIARA
di essere a ¢onoscenza:
I (Art. 11: esigenze personali e di famiglia):

a} di non aver diritto alla retribuziona ne” alla decorrenza dell'anzianita;

b} il periodo di aspettativa non viene prese in considerazione ai fini delfa disciplina contrattuate per il calcolo del periodo di
comporio;

c) che |a durata massima complessiva dell’aspettativa & di dodici mesi in un triennio da fruirsi al massimo in due periodi.
[T (Art. 12: dottorate di ricerca o borsa di studio):

a) di non aver diritto, durante |'aspettativa, ad alcun assegno;

b) la durata dell'aspettativa & pari alla durata del corso del dottorato di ricerca o della borsa di studic;
B4 (Art. 14; cumulo di aspettative):

a) di non poter usufruire continuativamente di due periodi di aspettativa, anche richiesti per mativi diversi, s tra essi non
intercorrono almeno 6 mesi di servizio attivo (salve il caso di aspettativa per cariche pubhliche elettive. per cariche
sindacali, per volontariato e in caso di assenza di cui al T.U. 26/03/2001, n. 151;

b) di poter riprendere il servizio, anche su richiesta deli'amministrazione, qualora vengano meno i motivi che hanno
giustificato la concessiona di aspettativa;

¢} il rapporte di lavoro & risolto, senza diritto ad alcuna indennita sostitutiva di preavvise, qualora, salvo i casi di
comprovaio impedimento non riprenda servizio alla scadenza del periode di aspettativa.

ALLEGA
la dichiarazione del Responsabile del servizio nel quale il/ia softoscritto/a & organicamente inquadrato, sulla
compaltibilité della concessione di aspettativa con le esigenze organizzative o di servizio.
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